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Digital Workplace Architekt csoportvezetéként meghatarozé szerepet télthetsz be az MVM Csoport digitalis munkahelyi kérnyezetének stratégiai
fejlesztésében. Iranyithatod a Digital Workplace architekt csapatot, alakithatod a célarchitektarat, és részt vehetsz olyan innovativ megoldasok
tervezésében, amelyek a Microsoft-technoldgiakra, a felhéalapu szolgaltatasokra, az automatizaciora és a mesterséges intelligenciara épllnek. Ha
szivesen 0tvozdd a stratégiai gondolkodast, a technoldgiai innovaciot és a szakmai vezetést, varunk csapatunkba!

Feladatok

Amit

.

Az MVM Csoport IT architektira-iranyitasi feladatainak tAmogatasa a vallalati IT stratégiai célok megvaldsitasa érdekében;

A Digital Workplace architektura jovéképének, célarchitekturajanak és megvaldsitasi itemtervének kialakitasa, rendszeres fellilvizsgalata,
dokumentalasa és képviselete az architektura-iranyitasi forumokon, valamint a kapcsol6dé dontések elékészitése;

A Digital Workplace architekt csapat szakmai irdnyitasa, feladatainak koordinalasa, a munkatarsak szakmai fejl6désének és a szervezeti

kompetenciak fejlesztésének tdmogatasa;

A felhasznaloi igények, a munkavallaldi éimény és az Uizleti hatasok értékelése, fejlesztési javaslatok megfogalmazasa, valamint a terilet
eredményességét és érettségét méré mutaték meghatarozasa és az elérehaladas vezetdi bemutatasa;

A Microsoft 365, az identitas- és hozzaférés-kezelési, a végpontmenedzsment-, az egylittmikddési és a felhasznal6i élményt tamogatd

megoldasok architekturalis tervezése;

Architekturalis alapelvek, szabvanyok, referenciaarchitektirak és technolégiai iranyelvek kidolgozasa, érvényesitilésiik nyomon kdvetése,
valamint az Uj technoldgiak — kiléndsen a mesterséges intelligencia, az automatizacié és a felhéalapu szolgaltatasok — értékelése és

bevezetésiik szakmai tdmogatasa;

Uzleti és informatikai igények architekturalis értékelése, megoldasi alternativak és déntés-el6készitd javaslatok kidolgozasa, tovabba a beszallitoi
és gyartoi megoldasok szakmai értékelése, valamint a beszerzési és szerz6dés-el6készitési folyamatok tamogatasa;

kériink

Felséfoku informatikai, miszaki vagy gazdasagi végzettség;

Legalabb 5 év nagyvallalati informatikai architektdra-tervezési
tapasztalat, ezen belll Digital Workplace, infrastruktura- vagy
felh6alapu megoldasokhoz kapcsol6dd gyakorlattal;

Microsoft 365, egyuttmiikddési platformok, identitas- és
hozzaférés-kezelés, végpontmenedzsment, valamint a kapcsolédd
biztonsagi és megfelel6ségi megoldasok atfogd ismerete;

Cél- és referenciaarchitekturak, technolégiai iranyelvek és
megvalositasi utemtervek kialakitasaban szerzett tapasztalat;

Vallalati architektira-menedzsment és -tervezési médszertanok (pl.

TOGAF), valamint modellezési szabvanyok és eszk6zok gyakorlati
ismerete;

Architekturalis dontések, Uzleti és informatikai igények, valamint
szallitéi megoldasok strukturalt értékelésében szerzett tapasztalat;

Kivalé kommunikacids, prezentacios és érdekegyeztetési készség,
Osszetett miszaki témak Uzleti és vezet6i szintli bemutatasanak

Miért j6 nalunk dolgozni?
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képessége, valamint magabiztos egyuttmikddés a kapcsolédo
Uzleti és informatikai szakteruletekkel;

* Rendszerszemlélet(i, eredményorientalt és proaktiv
problémamegoldas, 6nallé munkavégzés, felelés dontéshozatal,
valamint targyaldképes angol nyelvtudas szakmai egyeztetésekhez
és dokumentaciok feldolgozasahoz.

El6ényt jelent Jelentkezés

Nagyvallalati IT- vagy Digital Workplace-transzformacios
programokban, illetve |T-stratégia, technolégiai roadmap vagy
célarchitektura kialakitasaban szerzett tapasztalat;

Microsoft 365, Microsoft Entra ID, Intune, Microsoft Defender, Hataridé
Purview vagy kapcsolddé Microsoft-technoldgiak tervezésében és

bevezetésében szerzett gyakorlat; Jelentkezési hatarids: 2026.11.11.

Felh&alapu, hibrid és modern végponti megoldasok, valamint
automatizacios vagy mesterségesintelligencia-alapu szolgaltatasok
ismerete;

Architekt- vagy miszaki szakért6i csapat szakmai vezetésében és
mentoralasaban szerzett tapasztalat;

IT Uzleti partneri, igénykezelési, projektmenedzsment- vagy
szolgaltatdasmenedzsment-terlleten szerzett gyakorlat;

Beszallitéi megoldasok értékelésében, technoldgiai kivalasztasban,
valamint beszerzési vagy szerz6dés-el6készitési folyamatok
tamogatasaban szerzett tapasztalat;

TOGAF, ITIL, COBIT, Microsoft- vagy egyéb relevans szakmai
mindsités;

» Energetikai, kdzmi- vagy mas szabalyozott nagyvallalati
kérnyezetben szerzett tapasztalat.


https://mvm.karrierportal.hu/allashirdetes-jelentkezes/11404
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